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 RésO Villes recherche un.e stagiaire  
Chargé·e de mission “Transitions et Développement économique” 

Poste : stage de 6 mois à partir de janvier 2026 – Nantes 

 

Contexte 

RésO Villes est un centre de ressources de la politique de la ville créé il y a 24 ans en Bretagne et Pays 
de la Loire. Il accompagne les collectivités (villes, départements, régions), les services de l’Etat, les 
associations et l’ensemble des acteurs publics et privés agissant en faveur des quartiers politique de la 
ville (QPV). 

 
RésO Villes propose une offre de stage de 6 mois comme chargé·e de mission Transitions et 
Développement économique. 

 

Missions 

Sous la responsabilité du Chef de projet et en lien avec l’équipe du centre de ressources, vous serez 
chargé·e de participer à l’animation du volet Transition et Economie du centre de ressources, en 
particulier à l’organisation de deux rencontres régionales :  

 Journée inter-régionale “Commerce de proximité” dans les quartiers populaires 
 Journée régionale “Transitions Solidaires en lien avec les travaux du Pacte des Solidarités de la 

Région Pays de la Loire” 

 
Concernant le volet Commerce de proximité et services essentiels : Ce sujet a été réaffirmé à 
l’occasion du dernier Comité Interministériel des Villes avec la création d’une mission d’étude 
nationale. Afin d’appuyer nos réseaux sur cette thématique, nous souhaitons enrichir notre 
connaissance des expériences locales et partager les bonnes pratiques des collectivités et leurs 
partenaires. 

 
Concernant le volet Transitions Solidaires :  RésO Villes appuie les travaux du Pacte des Solidarités 
(Lutte contre la pauvreté) des Pays de la Loire. A cet égard, des travaux sont en cours pour développer 
la connaissance des conséquences du changement climatique auprès des populations fragiles. Ce sujet 
nécessite de croiser des réseaux professionnels afin de développer leur culture commune face à ce 
sujet majeur et d’appuyer leurs travaux communs. 

 

Au titre de la mission de stage :  

 
Vous serez en charge :  

 Coordination des journées en particulier :  
 Co-animation des comités de préparation avec les partenaires 
 Concevoir la programmation des rencontres (identification des intervenants, 

préparation des ateliers, brief des intervenants) 
 Concevoir le plan de communication en lien avec le service Communication  
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 Sourcing de bonnes pratiques 
 Cartographie des écosystèmes et de leurs enjeux 
 Capitalisation des rencontres en lien avec le service Communication  

 

Au titre du fonctionnement général de l’action : 
- Participer à la vie du centre de ressource politique de la ville 

 
Au titre du fonctionnement institutionnel : 
- Participer au suivi et au reporting auprès des partenaires institutionnels 

 
Profil : 

 Master Aménagement du territoire et collectivités territoriales 
 Master Gestion Management des Entreprises de l'Économie Sociale 
 Appétences gestion de projet  

 

Compétences 

 
TECHNIQUES ET PRATIQUES (savoir-faire) : 

 Qualités rédactionnelles et de synthèse et capacité à adapter l’écriture en fonction des 
supports 

 
COMPÉTENCES RELATIONNELLES (savoir-être) : 

 Autonomie, capacité à organiser son travail 
 Goût à travailler en équipe, goût pour le travail collaboratif 
 Etre force de proposition en vue d’apporter des améliorations 
 Travailler en équipe interne et relations avec des partenaires externes 
 Aisance relationnelle et discrétion 
 Appétence pour les sujets de justice sociale 
 Créativité, curiosité 

 
Conditions du poste : 

 Début de stage : idéalement janvier 2026 
 Possibilité d’effectuer le stage en alternance 
 Lieu de travail : Nantes et quelques déplacements en Bretagne et Pays de la Loire 
 Avantages : tickets restaurants / forfait mobilité durable/ Gratification stagiaire  

 
Pour postuler :  
Envoyer CV et lettre de motivation à recrutement@resovilles.com avant le 31 décembre 2025. 
Entretiens à partir du 4 janvier 2026. 
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